
BANAZ KAVMAKAML!ĞI
BAı{KA PRoMosYoNU iHALE KARARj ve iLANl

Sayı :2024-1 01/08l2024
Konu: Banka Promos nu

7-Pro on İhalesi Tarih ve saati

Banka Promosyonu İhale Komisyonu saat 0l .08.2024 Perşembe günü saatl0:00 da yaptığı toplantıda. Banka
Promosyon İhalesinde uygulanacak kriterler ve şartnameyi hazırlayarak; Yukanda belirtilen tarih ve
saatlerde promosyon ihalesi toplantısının yapılmasına. ihalenin Kapalı Zarf ve Açık Artırma Usulü ile
yapılmasına. Banka Promosyonu İhale İlanı ve eklerinin kurumun intemet adresinde yayınlanmasına. İlgili
bankalara Banka Promosyon İhalesi Davet Mektubu verilmesine karar vermiştir.

Banka Promosyon İhalesinde uygulanacak kriterler:
l -Banka Promosyon İhalesinde ekteki şartnamede belirtilen şartlar esas ahnarak yapılacaktır.
2-Banka Promosyonu Ihale Şartnamesi ve diğer belgeler Banaz Kaymakamlığ ı nın http://wrııı,.banaz. go\,.tr
adresinde görülebilir.
3-Ekonomik açıdan en avantajlı teklifkapalı zarfve açık artırma usulleri ile belirlenecektir. Komisyon, en
yüksek teklifveren banka ile anlaşılmasını genel iIke olarak benimsemekle birlikte. yukarıda belirtilen şartların yerine
getirilme koşulları da değerlendirilerek en uygun banka ile anlaşma sağ|anabiIecektir.
4-Teklifler, en geç 06/08/2024 Salr gtinü saat 11.00'e kadar Kaymakamlık Toplantı Salonunda ihaleye
katılacak banka yetkilileri tarafından kapalı zarf içerisinde getirilecek komisyon ve diğer banka yetkililerinin

huzurunda açılan zaıflardan en yüksek teklifi veren en az üç adet banka arasında, aynı anda açık artırma

, öntemiyle belirlenecektir.
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Banka Promosyonu İhale Numarası :2024-|
l-Kurumun Adı : Banaz Kaymakamlığı

A) Adresi : Cumhuriyet Mah. Milli Egemenlik Cd. No:92
Banaz{JŞAK

B) Telefon ve Faks Numarası :02763|5 l0 l94276 315 l5 38
C) Elektronik Posta Adresi : yaziisleri@ban az.gov.Ir

2-ihale Konusu : Banka promosvon İhalesi
3-İhale Usulü : 4734 Sayılı İhale Kanuna Tabi Olmayan Kapalı

Zarf ve Açık Artırma Usulü
4-Kurumdaki Çalışan Personel Sayısı : 74 Personel (657 Sayılı Kanuna tabi Kadrolu,

sözleşmeli Personel. Kadrolu İşçi. Muhtar)

5-Kurum Personelinin Aylık Nakit Akışı : 1.8.13.285,95 TL*|2= 22.1|9.13l,4 TL(Maaş)

6-Promosyon İhalesi Toplantı Yeri : Kaymakanılık Toplantı Salonu
: 06.08.2024 Salı giiııü saat 1 1.00

8-İhale Karan Tarih ve Saati : 01.08.2024 Perşembe Gtiıü Saat l0.00

l -Banka Promosyonu İhale Şartnamesi
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BANAZ KAYMAKAMLIĞI
BANKA PROMOSYONU iHALE ŞARTNAMESi

l-Kurumun Adı

A) Adresi : Cumhuriyet Mah. Milli Egemenlik Cd. No:92
Banaz/U AK

B Telefon ve Faks Numarası :02763l5 |0 |94276 3l5 l5 38 Faks
C Elektronik posta Adresi

2-İhale Konusu ve Kapsamı : Banka Promosyonu İhalesi Maaş

3-[ha]e [Jsulü 4734 Sayılı Kamu İhaI e Kanuna Tabi olmayan Kapalı
Zarf ve A ık Artırma usulü

4-Kurumdaki Çahşan Personel Sayısı : 74 Personel (657 Sayılı Kanuna tabi Kadrolu,
eli personel. kadrolu i. Memur. Muhtarsözle

S-Kurumun Yıllık Nakit Akışı
:22.1l9.13| TL

Yer6_Promos on İhalesinin ya ılac Ka amlık To lantı salonu
7-Promos on İhalesi Tarih ve saati ünü,saatll:00:0610812024 SaIı

A-GENEL ŞARTLAR

J.. ]l"'ı Banaz Kaymakamlığı, ilçe Nüfus Müdürlüğü. ilçe Özel idare Müdürlüğü. Sosyal Yard. ve Day.
Müdürlüğü, 55 KöY ve Mahalle_ Muhtarı ve Halk Kütüphanesinde görev yup--p"..oniıin maaş, yollul.
fazla mesai ödemelerini kapsamaktadır.
2. PromosYon ihalesine dahil birimlerinde 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'na tabi 74 kişi_butunmakta
olup yıllık (2024 yılı Temmuz ayı baz allnarak nakit akışının) yaklaşık 1.8{J.285,95 TL olarak
gerçekIeştirilmesi öngörülmektedir.
3. Protokolün süresi protokole esas ödemenin başlayacağı l5.8.2024 tarihinden itibaren 3 (Üç) yıldır.
4. Kurumca; Personelin Maaş ödemeleri (her aybaşındİn) her ayın 15 inden 2 (iki) iş günü önce Bankada
bulunan Kurum/birim hesaplarına aktarılır. Banka bu ödemelerİ memur olarak İorevİi-personeı için maaş
hesaPlarına her aYın l5 inin başladığı gece szıiıt 00.0l'de, personelin kullanımınİ hazır hale getirir. Banka:
Kurum Personeline maaŞ haricinde yapılacak diğer ödemetlri (fazla mesai, yolluk, vb.) ise, bİnka listesinin
bankaya ulaştınldığı ve ödeme tutarının banka hesabına geçtiği günü takip eden'giın'saat 08.00 itibari ile
hesap sahibi personelin kullanımına hazır hale getirecektir.
Ş, İhaleYi kazaıı,an banka. personel sayısına görİ komisyon tarafından verilen tekliflerin değerlendirilmesi veıhalenin sonuÇlandırılmasından sonıa hazırlanacak protokol hükümleri gereğince promosyon tutarınrn
tamamı tek seferde Protokolün imzalanmasından sonraki ilk maaş ödemesinİe pİşin olarak peİsonelin maaş
hesaplanna belirlenen tarihlerde yatracaktır.
6. AnlaŞma YaPılan banka; anlaşma süresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarının verilmesi. yenilenmesi,
değiŞtirilmesi, iPtal edilmesi veya kullanılmasından dolayı. Protokol kapsamındaki personelden yıllık kart
ücreti ile intemet bankacıtığı. telefon bankacılığı veya ATM aracılıgıyla gerçekıeşİiriıen havale ve EFTiŞlemlerinden ve Personelin. bankadaki hesaplarından aylık veya yıltıf 't.rğ işı"ti. rıcreti, işlem masrafı,
kart aidatı üYelik ücreti vb. herhangi bir ücret veya her ne aa altınaa olursa olsun uuştu uı. masraf velveya
ücret vb. taleP etmeYecektir. Bu işlemlerin hepsini protokoI kapsamındaki personele ücretsiz olarak
yapacaktır.

], A{aŞma YaPılan banka: Bankamaiik cihazında oluşacak anza ve para bitiminde, durumun baniayabildirilmesinden itibaren bir gün içerisinde mevcut duruma müdahale edip hizmetin devamrnr sağlamak
konusunda azami özeni gösterecektir.
8, AnlaŞma YaPılan banka; Protokole dahil personele kendi ATM'terini herhangi bir masraf, komisyon vb.
talep etmeden kullandıracaktır.
9. Anlaşma yapılan banka; maaş-özlük
miktarda para bulundurmak zorundadır

ve diğer ödemelerde haftanın her günü ve saatinde ATM.lerde yeterli

t

: Banaz Kaymakamhğı

: yazi isleri@banaz. gov.tr
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l0. Anlaşma yapılan banka; Protokole dahil personele bankacılık işlemlerini daha kolaylıkla yapabilmesi
için yeterli sayıda ve nitelikte personel görevlendirecektir.
!1. Banka her personele limitleri personelin istediği tutan geçmemek üzere kedi kartı ve ek hesap açacaktır.
PersoneI isterse fon hesabı vb. hesaplar banka tarafindan açılabilecektir.
12. AnlaŞma yapılan banka; promosyon anlaşmasından sonra, kuruma yeni atanan ve nakil gelen personel
olması halinde, bankaya kurumca isimleri bildirilen personele ödenecek promosyonlarda 5. Madde
hükümleri uygulanacakıır.
l3. Personel ve nakit akışındaki düşüşlerden kurum herhangi bir mesuliyet altına sokulamaz.

B_ BANKANIN YÜKÜMLÜLÜĞÜ

l. Banka birimlerin personel maaşlarını her ayın 1S'inde saat 00.0l itiban ile personelin kendi hesabına
otomatik oIarak aktaracaktır.
2. Birimlerimizin diğer haklarından doğan ödemeleri ilgili maddede belirtilen şekilde bekletmeden personel
hesaplarına aktaracaktır.
3. Banka Personele ilgili vadesiz mevduat hesabını, ek hesabı ve kredi kartını otomatik olarak açacak ve her
bir personel adına ücretsiz ATM kartı düzenleyerek teslim edecektir.
4. Banka Personeli istekleri doğrultusunda ücretsiz olarak intemet ve telefon bankacılığı hizmetlerinden
faYdalandıracak ve intemei ve telelon bankacılığını kullanan personelin yapacağı her türlü İşleminden her ne

,_.. ad altında olursa olsun herhangi bir ücret almayacaktır.
5. Personelimizin ilgili banka şubelerinden yapacak oldukları bankacılık işlemlerinde öncelik tanıyacak ve
havale, eft, hesaP iŞletim ücreti, her türlü kart aidatı ve benzeri herhangi bir'hizmet ücreti talep etmeyecektir.
6. Personelimizin ilgili banka şubesindeki hesapları ile kedi kart]arına ait yıllık hesap işletih ticreti
almayacaktır.
7. Personelimizin isteği dışında vadesiz maaş hesabı, ek hesap ve kredi kartına ek olarak her ne isimde
olursa olsun fon-yatırım hesabı vs. açılmayacaktır.
8. Banka ATM lerinde personelin maİışı ne olursa olsun günlük en az 7.500,00 TL nakit çekim limiti
uygulayacaktır.
9, Promosyon protokolünden sonra hesap açma işlemleri kurumlara gönderilecek banka personelleri
tarafi ndan yapılacaktır.

c-TEKLİFLERiN »ıĞrnr,rNDİRİLME UsULÜ
!, Banka PromosYon ihalesi 4734 Sayılı Kanuna Tabi olmayan Kapalı Zarf Teklif Usulü ile yapılacaktır.
Teklil zarfının üstünde. bankanın adı, adresi ve yetkili kişinin irnzası bulunmalıdır. şartnamede belirtilen
saate kadar verilen teklifler sırasıyla açılacak ve teklif tutanağına kayıt edilecektir. Teklif mektubu bu

Jartnamede beIirlenen usule uygun değil ise değerlendirmeye alırımayacaltır.

2. İhale saatinde istekliler tarafından sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili olduğunu göSteren
belge ile teklif mektubunun_ bulunup bulunmadığı ihale komisyonun"u in""ı"n"."kİir. Belgeleri tam olan
isteklilerin teklifleri hazır bulunan istektilerin huzurunda alınış sİrasına göre açıklanacak ve ikinci tekliflerini
vermek iizere ihalenin ilk turu bitirilecektir. Bankalar ikinci İekliflerinİ Aynı gtın komisyonca belirlenecek
saatte verecektir. Aynı şekilde teklifler açıklanacak ve bütün bank;üan; kahlacağı açık artırmaya
geÇilecektir. İık tekıif sonrası her artış en az önceki tekıiften 500.00 TL fazla olacak şekitde verilecektir.
KomisYon. en yüksek teklifi veren en az üç banka arasında seçim yapmaya yetkilidir. iİ"İ;;r",;;;;;;;i
bitimine kadar sonuÇlandırılarak açıklanacaktır. Komisyon ve istekli 6rnkuıu. ihale sırasında görüşme
yapabilmek için tur bitimlerinde ihaleye ara verebileceklerdir.
3, Üst Yönetici velveYa Komisyon, tanka promosyonuna ilişkin ihaleyi gerekçe göstererek veya verilenteklifleri düŞük bulması halinde yapıp yapmamaya, yapılmış olan itıalği ipİal "etmey. 

ve yenilemeye
yetkİlidir.
4.Ihale üzerinde
edilecektir. İstekl
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kalan istekli bankaya bu karar yazıIı olarak bi ldirilecek ve protokol yapmaya davet
i bankanın. bu davetin tebliğ tarihini izleyen lO (on) gün içinde sözleşmeyi imzalaması
Promosyon Komisyonunun oluşturulduğu Banaz Kaymakamlığında imzalanacaktır
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5. Protokol imzalanan banka, protokol ve eklerinden doğan tüm kanuni yükümlülüklerin yerine getirilmesine
ait her türlü sigorta, vergi. kdv, resim ve harçları karşılamakla yükümlü olup sözleşmeden önce vergilerin
yatırıldığını gösterir makbuzları Müdürlüğümıj,ze ibraz etmek zorundadır.
6. Ekonomik açıdan en avantajlı teklil Kapalı zarf ve açık artırma usulleri ile belirlenecektir. Komisyon. en
yüksek toklil veren banka ile anlaşılmasını genel ilke olarak benimsemekle birlikte, yukanda belirtilen
şartların yerine getirilme koşulları da değerlendirilerek en uygun banka ile anlaşma sağlanabilecektir,

D-CEzAi HÜKÜMLER
l. İhale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka. plçl6ft9| (sözleşme) imzalamaya yanaşmaması
halinde, verdiği teklifin (ihale bedelinin) Vo 2'ye kadar ceza ödemeyi kabul eder.
2. Anlaşmalı banka, protokoldeki yükümlülüklerini yerine getirmediği takdirde; l. ve 2. defa yazılı olarak
uyarılır. 3. defa tekarında ise protokol tek taraflı olarak feshedilir. Bu şartnamede belirtilen hususlar banka
tarafından yerine getirilmediği takdirde banka herhangi bir hak talep edemez ve davacı olamaz.
3. Banka protokol ile üstlendiği işleri Promosyon Komisyonunun yazı|ı izni olmaksızın tamamen veya
kısmen bir başkasına devredemez. Devrettiği takdirde her türlü sorumluluğu Banka'ya ait olmak üzere
Promosyon Komisyonu mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protesto çekmeye gerek kalmaksızın
protokolü sona erdirir. Bu durumda Banka Promosyon Komisyonu ve protokol kapsamındaki kurumlardan
ve personelden herhangi bir hak talep edemez.
4. Anlaşmalı banka. bu şartnamede belirtilen şartları yerine getirmekle yükiimlüdür.

-^.,5. İtilaf halinde Banaz Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.

SEKRETERYA
Protokoliin sekretaryası İlçe Yazı İşleri Müdürlüğünce yapılacaktır
İletişim ve Bitgi İçin:
YagmurGÜNGÖR - Telefon: 0514234222l
Sultın Nur BULUT - Telefon:0541 609 28 94
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